
山形市自律型人材育成行動計画策定業務に係る 

公募型プロポーザルの審査結果について 

 

 令和８年８月１０日付けで公募を開始した標記の公募型プロポーザルについて、山形市自律型

人材育成行動計画策定業務公募型プロポーザル審査委員会において企画提案内容の審査を行い、

次のとおり優先交渉権者を決定したので公表します。 

  

令和８年１０月９日 

    山形市長 佐藤 孝弘     

 

１ 業務名 山形市自律型人材育成行動計画策定業務 

２ 審査委員会の開催日 令和８年１０月７日（水） 

３ 審査委員会委員等の名簿 

 氏 名 役 職 等 

委員長 奥山 昌敏 職員課長 

委員 伊藤 寛 行政経営課長 

委員 大沢 紀夫 消防本部総務課長 

委員 小鹿 真之 上下水道部総務課長 

委員 武田 賢司 市立病院済生館事務局管理課長 

委員 長橋 真 教育委員会事務局教育総務課長 

３ 提案事業者数 １２者 

４ 優先交渉権者 

会社名 パブリックタレントモビリティ株式会社 

代表者名 代表取締役 川人 伸 

所在地 東京都千代田区霞が関三丁目２－５ 霞が関ビルディング 

５ 審査結果 

⑴ 第一次審査（書類審査） 

書類審査によりプレゼンテーション審査に参加できる者（４者）の選考を実施 

提案者 結果 提案者 結果 

Ａ社 通過 Ｇ社 不通過 

Ｂ社 不通過 Ｈ社 通過 

Ｃ社 不通過 Ｉ社 通過 

Ｄ社 不通過 Ｊ社 通過 

Ｅ社 不通過 Ｋ社 不通過 

Ｆ社 不通過 Ｌ社 不通過 



⑵ 第二次審査（プレゼンテーション審査） 

評価項目 
配

点 

満点 

（配点×

委員数） 

パブリックタレント 

モビリティ株式会社 
Ｈ社 Ａ社 Ｊ社 

優先 次点 － － 

組
織
評
価 

業務体制 
迅速かつ正確な業務

遂行体制 
5 30 24 16 18 21 

業務実績 
官公庁等での類似業

務実績 
5 30 24 0 30 6 

提
案
内
容
評
価 

現状把握・ 

業務の理解度 

趣旨・目的や実情・

課題の理解 
10 60 46 42 36 36 

行
動
計
画
策
定
に
関
す
る
事
項 

行
動
計
画
案 

行動計画策定の基本

的考え方 
20 120 96 92 68 72 

基本計画を踏まえた

計画内容 
10 60 44 42 30 34 

妥当で実行可能な計

画内容・日程 
10 60 44 38 34 28 

導
入
支
援
に
関
す
る
事
項 

導
入
支
援
案 

導入支援の基本的な

考え方 
10 60 44 44 38 32 

基本計画を踏まえた

支援内容 
10 60 40 40 36 32 

1on1 以外の具体的

な導入支援策の提示 
10 60 40 46 38 26 

妥当で実行可能な支

援内容・日程 
10 60 46 42 36 32 

職員負担の 

軽減 

職員負担を抑える効

果的措置 
5 30 19 19 15 17 

スケジュール 
効率的・効果的な実

施スケジュール 
5 30 23 20 16 16 

費用 
配点×（最低見積額

／提案者の見積額） 
20 120 84 90 84 120 

合計 130 780 574 531 479 472 

 

【担当】 

〒990-8540  山形県山形市旅篭町 2－3－25 

山形市役所総務部職員課 

担当：岩瀬、八鍬 

TEL ：023-641-1212（内線２６３ 

MAIL：syokuin@city.yamagata-yamagata.lg.jp 

mailto:syokuin@city.yamagata-yamagata.lg.jp

