
令和８年度山形市ＤＸ推進リーダー育成研修業務に係る 

公募型プロポーザルの審査結果について 

 

 令和８年７月３日付けで公募を開始した標記の公募型プロポーザルについて、令和８年

度山形市ＤＸ推進リーダー育成研修業務公募型プロポーザル審査委員会において企画提案

内容の審査を行い、次のとおり優先交渉権者を決定したので公表します。 

  

令和８年８月２４日 

山形市長 佐藤 孝弘    

 

１ 業務名 令和８年度山形市ＤＸ推進リーダー育成研修業務 

２ 審査委員会の開催日 令和８年８月１９日（水） 

３ 審査委員会委員等の名簿 

 氏 名 役 職 等 

委員長 真島 一範 情報企画課長 

委員 奥山 昌敏 職員課長 

委員 多田 進一 行政経営課長補佐（行政経営課長代理） 

４ 提案事業者数 ９者 

５ 優先交渉権者 

 会 社 名 株式会社グルーヴノーツ 

 代表者名 代表取締役社長 最首 英裕 

 所 在 地 福岡県福岡市中央区天神 1-11-1 ONE FUKUOKA BLDG. 7F CIC Fukuoka 

６ 審査結果 

第一次審査（書類審査） 

書類審査によりプレゼンテーション審査に参加できる者（４者）の選考を実施 

提案者 結果 

Ａ社 通過 

Ｂ社 不通過 

Ｃ社 不通過 

Ｄ社 不通過 

Ｅ社 通過 

Ｆ社 不通過 

Ｇ社 通過 

Ｈ社 不通過 

Ｉ社 通過 

他２社辞退 



第二次審査（プレゼンテーション審査） 

評価項目 配点 
満点 

(配点×

委員数) 

株式会社 

グルーヴノーツ 
Ｅ社 Ｇ社 Ａ社 

優先 
交渉権者 

次点 
交渉権者 

- - 

組
織 
評
価 

業務実績 
同種・類似業務の

実績 
20 60 52 36 44 44 

業務遂行力・

業務体制 

業務を安定して遂

行できる体制 
10 30 24 22 22 20 

担
当
者
評
価 

専門性 
担当者の 

専門性 
20 60 44 44 44 40 

業務実績 
担当者の同種・類

似業務経験 
20 60 44 52 40 44 

提
案
内
容
評
価 

実施方針等 

業務理解度及び育

成方針 
20 60 52 52 44 40 

実施手順・ 

工程計画 
20 60 44 52 40 40 

通常業務との両立

への配慮 
20 60 48 36 52 44 

企画提案の

内容等 

提案水準・カリキュ

ラムの充実性 
30 90 66 66 66 66 

的確性・実務課題

演習の設計 
30 90 72 66 54 54 

実技・演習中心の

研修設計 
30 90 66 72 60 54 

伴走支援・レビュー

の実現性 
20 60 48 48 36 40 

最終成果物作成支

援・報告会支援 
10 30 24 24 18 18 

独自提案・ 

付加価値 
10 30 26 28 20 12 

プレゼンテーション 
説明の 

分かりやすさ 
10 30 26 22 18 18 

経費見積もりに関
する評価 

価格評価 30 90 87 84 90 84 

合計 300 900 723 704 648 618 

 

 

 

 

 

【担当】 

〒990-8540  山形県山形市旅篭町 2－3－25 

山形市役所企画調整部情報企画課ＤＸ推進係 

担当：池野 

TEL ：023-641-1212（内線 876） 

MAIL：jyouhou@city.yamagata-yamagata.lg.jp 


