
山形市
職員採用ガイダンス



0１ 公務員それぞれの特徴
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国家公務員・県職員・市職員の違い

国家公務員 県職員 市町村職員

主な役割
国全体の

政策・制度構築
県全体の行政

市民サービス
地域行政

仕事の範囲 日本全国 都道府県 市町村

市民との距離 遠い 近い

転勤
全国またはエリア

転勤あり
県内転勤あり 基本市内



0２ 配属先や勤務形態
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令和７年度新規採用職員配属先

行
政

財政部 市民税課 資産税課 納税課

企画調整部 情報企画課

文化スポーツ部 スポーツ課

市民生活部 市民課 国民健康保険課

健康医療部 健康増進課

福祉推進部 生活支援課 長寿支援課 介護保険課 障がい福祉課

こども未来部 保育育成課 こども家庭支援課

教育委員会 図書館

上級職 ３～４年 初級職 ５～６年人事異動

市民と直接
接する職場
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令和７年度新規採用職員配属先

土
木

まちづくり政策部 まちづくり政策課 公園緑地課

都市整備部 道路整備課 河川整備課 道路維持課

建
築 まちづくり政策部 建築指導課

電
気 都市整備部 建築課

林
業 農林部 森林整備課

内定者研修
【1～2月】

新規採用
職員研修
【4月】
5日間

新規採用
職員研修
【10月】
5日間

職位ごと
の研修



◆初任給（令和８年４月時点） ※学歴や職歴によって調整されます。

・上級職：234,900円
・消防士(大卒程度)： ２４１，１００円
・消防士(高卒程度)： ２１５，３００円
・初級職 ：２０２，０００円
・技能労務職：２００，４００円
・薬剤師（保健所業務） ： ２９７，０００円
・保育士： ２１８，７００円

◆期末・勤勉手当

年合計 ４．６５月分（６月・１２月に各2.325月分支給）

◆その他手当
通勤手当・住居手当・扶養手当・時間外勤務手当 など 7



◆勤務時間
午前８時３０分から午後５時１５分 （７時間４５分）
完全週休二日制 （土日祝日休日）
※配属先によっては、勤務日が異なる場合もあります。

◆休暇制度
・年次有給休暇

１年間に２０日（４月採用の場合、その年は１５日）
・特別休暇

夏季休暇、病気休暇、忌引休暇、短期介護休暇 等

◆仕事と育児の両立に関する制度
≪特別休暇≫

結婚、産前・産後、育児時間、乳幼児健診・予防接種、子の看護
妻の出産、男性の育児参加

≪休業制度≫
育児休業、育児短時間勤務、部分休業
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0３．令和８年度実施予定の
採用試験について
-スケジュール-
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試験区分及び職種
申込み
期間

第１次
試験

第２次
試験

最終
合格発表

上級職
（大学卒業程度）

（先行実施）

行政・土木・電気・
建築・林業

3月16日
～4月10日

4月１９日
５月

中～下旬
６月上旬

上級職
（大学卒業程度）

行政
行政（障がい者対象）

土木・電気・
建築・林業

5月７日
～6月8日

6月２１日
7月

中～下旬
8月
上旬

行政（特別選考）

４月１７日
～5月15日

5月～６月
7月

中～下旬
９月
上旬

行政（社会人経験者）
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試験区分及び職種
申込み
期間

第１次
試験

第２次
試験

最終
合格発表

上級職
（大学卒業程度）

土木（社会人経験者）

電気（社会人経験者）
5月７日

～6月8日 6月２１日
－ 7月上旬

資格免許職 薬剤師（保健所業務）

消防士
大学卒業程度
高校卒業程度

7月3日
～7月31日

9月20日

10月下旬
～11月上旬

11月中旬

初級職
（高校卒業程度）

行政
行政（障がい者対象）

土木
8月5日

～9月4日
9月27日

資格免許職 保育士

技能労務職
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0４．試験ごとの
受験要件や試験内容
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職種 試験区分 注意点

上級行政

（先行実施）

この中で、併願（複数受験）するこ
とはできません。

（通常試験）

（社会人経験者）

（特別選考）

（障がい者対象）

職種 試験区分 注意点

上級土木

（先行実施）
この中で、併願（複数受験）するこ
とはできません。

（通常試験）

（社会人経験者）

同一職種の試験区分について併願（複数受験）することはできません。
また、異なる職種であっても1次試験日が同日の場合は、

併願（複数受験）することはできません。
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職種 試験区分 注意点

上級電気

（先行実施）
この中で、併願（複数受験）するこ
とはできません。

（通常試験）

（社会人経験者）

職種 試験区分 注意点

上級建築
（先行実施） この中で、併願（複数受験）するこ

とはできません。（通常試験）

職種 試験区分 注意点

上級林業
（先行実施） この中で、併願（複数受験）するこ

とはできません。（通常試験）

同一職種の試験区分について併願（複数受験）することはできません。
また、異なる職種であっても1次試験日が同日の場合は、

併願（複数受験）することはできません。
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-先行実施と通常試験の違い-

先行実施試験 通常試験

年齢要件 平成４年４月２日～平成１７年４月１日生まれ

申込み書類
（障がい者対象のみ）
障がい者手帳の写し

１次試験内容 基礎能力検査（SCOA） 教養試験・専門試験

２次試験内容
作文試験

グループワーク試験
個別面接試験

作文試験

個別面接試験

ポイント
・公務員試験対策不要！
・時期が早い分、試験後は卒業
論文などに専念できる。

・公務員試験対策をしてき
た方向けの従来の試験

注意点 同じ職種を併願して受験することはできません。
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-先行実施と通常試験の違い-

先行実施試験 通常試験

募集職種 土木・電気・建築・林業

年齢要件 平成４年４月２日～平成１７年４月１日生まれ

その他要件
３月１６日時点で市内に本社を
置く民間企業で勤務していな

いこと。
ー

申込み書類 専門性確認シート ー
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-先行実施と通常試験の違い-

先行実施試験 通常試験

１次試験内容 基礎能力検査（SCOA） 教養試験・専門試験

２次試験内容
作文試験

グループワーク試験
個別面接試験

作文試験

個別面接試験

ポイント
・公務員試験対策不要！
・時期が早い分、試験後は卒
業論文などに専念できる。

・公務員試験対策をしてき
た方向けの従来の試験

注意点 同じ職種を併願して受験することはできません。
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年齢要件 昭和５２年４月２日～平成１１年４月１日生まれ

職歴要件

次の①②のうち、いずれかに該当する方
① 正規・非正規を問わず、令和８年４月１７日（受付開
始日）時点で、民間企業及び官公署において職務経験
が通算して５年以上、かつ、同一組織における継続した
職務経験が３年以上ある方
（ただし、証明可能なものに限る。最終合格発表後に在
職証明書提出）
② ＪＩＣＡ（独立行政法人国際協力機構）が実施する青
年海外協力隊における国際貢献活動で、おおむね２年
以上継続した活動をした方（訓練、研修その他準備行
為の期間は除く。）
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申込み書類
書類選考シート

（職歴要件②該当の方は加えて活動証明書の提出）

１次試験内容 書類選考

２次試験内容
基礎能力検査（SCOA）・作文試験

個別面接試験

ポイント
・令和8年度から年齢上限拡大（49歳まで）
・職務経歴重視の書類選考
・高卒の場合も年齢・職歴要件に該当する場合は受験可

注意点 同じ職種を併願して受験することはできません。
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職種 土木 電気

年齢
要件

昭和５２年４月２日～平成１１年４月１日生まれ

職歴
要件

次の①及び②のいずれにも該当する方
① 正規・非正規を問わず、民間企業及び官公署において、下記の
職務経験が通算しておおむね５年以上、かつ、同一組織における
継続した職務経験が３年以上ある方（ただし、証明可能なものに
限る。最終合格発表後に在職証明書提出）
② 令和８年５月７日（受付開始日）時点で、山形市内に本社を置
く民間企業で勤務していない方

土木工事の設計、施工監理、測
量等の業務に関する職務経験

電気設備の保守管理や、設計
及び施工監理等の業務に関す
る職務経験
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職種 土木 電気

申込み
書類

面接シート

試験
内容

基礎能力検査（SCOA）・作文試験
個別面接試験

ポイント
・令和8年度から年齢上限拡大（49歳まで）
・試験日程が1日のみとなるため、遠方からの受験も負担が少ない。
・専門性は個別面接試験で確認となるため、就労中の負担が少ない。

注意点
職歴要件について該当するかよくご確認ください。
同じ職種を併願して受験することはできません。
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職種 薬剤師（保健所業務） 保育士

年齢
要件

昭和52年4月2日生まれ以降 平成11年4月2日生まれ以降

資格
要件

・薬剤師免許を有する方
・令和9年5月までに薬剤師免許
を取得見込みの方

・保育士資格を有する方
・令和9年３月までに保育士資
格を取得見込みの方

申込み
書類

薬剤師免許の写し
面接シート

保育士資格の写し

試験
内容

基礎能力検査（SCOA）
個別面接試験

1次試験 教養試験・専門試験
2次試験 作文試験・実技試験・

個別面接試験
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行政 土木 技能労務職

年齢要件

平成17年４月２日
～平成21年４月１日生まれ

平成4年4月2日
～平成21年4月

1日生まれ

障がい者対象
平成９年４月２日

～平成21年４月１日
生まれ

－ －

1次試験内容 教養試験
教養試験
専門試験

教養試験

2次試験内容
作文試験

個別面接試験
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大学卒業程度 高校卒業程度

年齢要件
平成11年４月２日

～平成17年４月１日生まれ
平成17年４月２日

～平成21年４月１日生まれ

1次試験内容
教養試験
体力試験

2次試験内容
作文試験

個別面接試験

ポイント 受験にあたって住所要件なし
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その他注意点

・試験内容や試験日程は現時点の予定です。
受験案内で正式な内容が確定します。

必ず受験案内をご確認ください。

・採点対象外の性格検査や試験区分によっては、業務理解を目
的とした事前面談を行います。

・予定にない職種についても、今後の職員の退職の状況により、
募集する場合があります。

・採用予定人数はそれぞれの試験の受験案内で公表します。

受験案内は申込み開始日にホームページで公開されます。
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山形市役所 総務部職員課人事係
023-641-1212（内線266）まで

採用試験に関するお問い合わせ

山形市公式LINE

各種SNSで試験情報の発信をしているので、
ぜひお友達登録やフォローをしてみてください！


