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令和７年度 

第１回山形市障がい者 

自立支援協議会定例協議会 

日 時 
令和７年８月２１日（木） 

１０：００～１２：００ 

場 所 山形市庁舎１１階 大会議室 

出席者 別紙の通り 

議   題 内     容 

１ 開会 

 

 

２ 自己紹介 

 

 

３ 会長選出 

 

 

４ 会長あいさつ 

 

 

５ 報  告 

（１）山形市障がい者自立支援 

協議会について 

   ・・・資料１ 

 

 

（２）令和６年度の活動実績に

ついて 

   ・・・資料２ 

 

 

 

 

（３）山形市の障がい福祉につ

いて 

   ・・・資料３ 

 

 

（４）山形市障がい福祉計画

（第７期計画）及び山形

市障がい児福祉計画（第

３期計画）の中間報告 

   ・・・資料４ 

 

 

 

 

各委員、事務局による自己紹介 

 

 

「事務局に一任」の声のもと会長が選出される。 

職務代理者は、会長より委員を指名。 

 

 

 

 

 

事務局より資料１をもとに山形市障がい者自立支援協議会の目的や委員・協

議会の構成等についての説明。 

 

 

 

資料２をもとに事務局より令和６年度の活動実績を報告。 

・定例協議会、事務局会議 

・専門部会 

相談支援部会、就労支援部会、保健医療部会、生活支援部会、 

こども部会、安心生活部会 

 

 

資料３をもとに事務局より報告。 

 

 

 

 

資料４をもとに事務局より報告。 
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（５）日中サービス支援型指定

共同生活援助事業者の評

価について 

・・・資料５ 

 

 

（６）山形市基幹相談支援セン

ターについて 

   ・・・資料６ 

 

 

（７）地域課題について 

   ・・・資料７ 

 

 

 

 

 

 

〇質疑応答 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

指定共同生活援助事業所こもれび、ラシエル南館より、資料５をもとに事業

実施状況等を報告。 

 

 

 

 

資料６をもとに、令和７年４月から設置された山形市基幹相談支援センター

について事務局より報告。 

 

 

 

資料７をもとに事務局より報告。 

地域課題 

・就労継続支援 B型事業所の工賃向上について 

・個別避難計画作成の促進について 

・相談支援の充実について 

・地域における平常時の関係づくりについて 

 

 

【委員】 

資料２ 令和６年度実績について、「令和６年度児童発達支援・放課後等デ

イサービス事業者の会」で年長児の放課後等デイサービス見学の時期や受け

入れ方針について情報共有を行うとあるが、見学の時期等で定まったものは

あるか。また、同資料でお子さんの状態、社会資源の不足により調整が困難

なケースとあり、具体的にどのような状況にあるかを教えていただきたい。 

 

【事務局】 

見学の時期等について情報交換を行ったものの、各事業所からの同意が得ら

れておらず、具体的に定まったものはない。 

医療的ケアが必要なお子さんを受け入れてくれる事業所は増加傾向にあるも

のの、足りない現状である。 

 

 

【委員】 

資料７ 地域課題における「他分野からの相談支援への参入」で介護保険分

野からの参入とは、介護保険の事業所と相談支援事業所の統合を目指してい

るということか。 

 

【事務局】 

統合を目指すものではなく、例えば居宅介護支援事業所を持つ法人等から新た

に相談支援事業所を開設してもらうというもの。 
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６ 協  議 

（１）令和７年度事業計画につ

いて 

・・・資料８ 

 

 

 

〇質疑応答 

 

 

 

 

 

 

 

 

７ その他 

 

 

８ 閉会 

 

 

【委員】 

就労選択支援が１０月から開始することについて、福祉計画で見込んでいる

ような人数が漏れなくサービスを受給できるような体制は整っているのか。 

 

【事務局】 

就労選択支援については、１０月の開始から円滑に実施することができるよ

うに各事業所と調整を図っていく。 

 

 

【委員】 

地域課題については、業務上の課題と市民が抱えている地域課題の整理が重

要であると考えるため、今後検討いただきたい。 

 

 

 

資料８をもとに事務局より令和７年度事業計画について説明。 

・定例協議会、事務局会議 

・専門部会 

相談支援部会、就労支援部会、保健医療部会、生活支援部会、 

こども部会、安心生活部会 

 

 

【委員】 

工賃向上について、山形県の共同受注センターが創設されたものの、依然山

形県の工賃は全国でも最下位である。山形市でも就労支援部会等で山形県に

訴えていく必要があるのではないか。 

 

【事務局】 

就労支援部会で情報交換会を検討していく。 

 

 

 

 

 

 


