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８月１日

保険証廃止に伴い

マイナ保険証を持っていない方

「資格確認書」を
個人毎にお送りします

※マイナ保険証とは、健康保険証の利用登録をしたマイナンバーカードです。

「資格確認書」とは
マイナンバーカードの保険証利用の
申し込みをしていない方などが、保険
証の代わりに医療機関等へ提示する
ものです。

マイナ保険証を持っているが、要介護高齢者、障がい者などでマイナ保険証での受診が困難な方（申請があった方）

（マイナンバーカードを持っているが、保険証利用の申し込みをしていない方を含む。） 

　お手元の「健康保険証」は、有効期限が切れた後の使用はできません。各自の責任において破棄処分お願いします。 
   
　医療機関等の窓口では、同封の「資格確認書」を提示してください。一定の窓口負担で受診することができます。 
        

高齢受給者証は「資格確認書」と一体化しました
70歳から74歳の方も「資格確認書」のみで受診することができます。
（これまで交付していました高齢受給者証は廃止しました）

「資格確認書」の有効期限 資格確認書の有効期限は、毎年「7月31日」となりますが、
次の方は異なります。

「資格確認書」で受診することができます

「資格確認書」を交付する方

マイナ保険証

在留期限外国人の国民健康保険加入者のうち
令和８年７月３１日までに
在留期限が切れる方

※在留期限を延長された方は、延長の手続き完了後、在留
カードと資格確認書を持参のうえ、市役所１階７番窓口
へお越しください。（延長された方は、差替え手続きが必要です）

誕生日の前日令和８年８月１日までに
75歳の誕生日を迎える方 ※後期高齢者医療の資格確認書等は、山形県後期高齢

者医療広域連合より、誕生日前日まで郵送されます。（75歳以降は、後期高齢者医療制度の対象者になります）

誕生月の末日
令和８年８月１日までに

70歳の誕生日を迎える方
※誕生月の翌月（1日生まれの方はその月）からは、負担
割合を表示したものになります。その資格確認書は、
変更となる頃にお送りします。

1日生まれの方は
誕生日の前日（　　　　）



merit1
データに基づく

より良い医療が受けられる

過去のお薬や特定検診等の情
報を医師等と共有することで、
治療に役立てることができます

merit2 merit3

Q1　今後、マイナ保険証を作成したとき、資格確認書は使えなくなりますか？
A　マイナ保険証作成後も、資格確認書は有効期限まで利用できます。なお、マイナ保険証を利用できない
　　　医療機関等では、当面、資格確認書を提示してください。この資格確認書の有効期限が切れる頃に「資格
　　　情報のお知らせ※」をお送りします。

Q2　職場の健康保険に加入したとき、国民健康保険をやめる手続きが必要になりますか？
A　職場の健康保険の加入日が分かる紙の証明書等をご持参のうえ、国民健康保険をやめる手続きが必要です。
　　  詳しくは、同封の「国民健康保険ガイドブック」の最終ページをご覧ください。

■お問合せ先
• マイナ保険証・資格確認書について
• マイナンバーカードの申請・更新について

国民健康保険課　内線362
市民課 内線352

山形市役所　TEL（023）641-1212 

マイナ保険証を
利用してみませんか!!

　マイナンバーカードを健康保険証として利用することで、様々なメリットがあります。

「限度額適用認定証」がなくても、
高額療養費制度における限度額
を超える支払いが免除されます

手続きなしで高額医療費の
限度額を超える支払いが免除

マイナポータルで確定申告時に
医療費控除が簡単にできる

医療費の領収書を管理しなくて
も、e-Taxと連携することで、デー
タを自動入力できます

マイナ保険証の利用方法 マイナンバーカードを健康保険証として利用するためには、
３つのステップが必要です。

マイナンバーカード
を申請する

マイナンバーカードを
健康保険証として
登録する

医療機関・薬局で
マイナ保険証を
利用する

■申請方法（Ａ～Ｃのいずれか）

Ａ．オンラインで申請する
　（パソコン、スマートフォンなど）
Ｂ．郵便で申請する
Ｃ．まちなかの証明写真機から申請する

■申請方法（Ａ～Dのいずれか）

Ａ．医療機関等でのカードリーダーで行う
　（機種によって登録できない場合あり）
Ｂ．「マイナポータル」から行う
Ｃ．セブン銀行ATMから行う
Ｄ．市の窓口（市役所1階9番）で行う

■医療機関等での利用方法

① カードリーダーに
　 マイナンバーカードを置く
② 本人確認を行う
　 （顔認証または暗証番号）
③ 各種情報提供の同意選択をする

こんなときは？

※マイナ保険証を作成した方へ資格情報を把握できるようお知らせするもの。


