


01 山形市について
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一般市

中核市

指定都市

人口20万人以上

人口50万人以上
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明治22年 市制施行
昭和58年 現庁舎（旅篭町）開設
平成31年 中核市へ移行
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◆職員数 2,471人
◆市⻑ 佐藤 孝弘

（H27年〜3期目）

◆主な施設（勤務場所）
・山形市役所
・山形市保健所
・市⽴病院済⽣館
・上下水道部 など



02 山形市職員の業務について
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ルーティンワーク？

お役所仕事？

デスクワークが多い？



・消費生活相談
・生活情報の周知や悪質情報
等への注意喚起
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・住民票、戸籍などの証明書
の受付、交付
・住所異動届受付、入力
・戸籍届出の受付、入力
・マイナンバーカード交付

市民課

市民生活部

・国民健康保険の加入離脱
・国民健康保険税の計算や通
知

国民健康保険課

消費生活センター

マイナンバー
カード
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・市民税の課税
・市県民税申告の案内、相談

市民税課

財政部

・土地、家屋の訪問、固定資
産税の課税

資産税課

・税の徴収
・滞納相談
・課税証明書の交付

納税課
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・生活保護の申請受付、訪問、調査
・生活保護受給者への生活指導
・生活保護費の支給

生活支援課

福祉推進部

・要介護認定申請の相談、受付、
認定
・介護保険料の算定、通知

介護保険課

・身体障がい者手帳
・精神障がい者保健福祉手帳
・療育手帳 交付申請受付
・障がいに係る各種手当、助成の
受付、支給

障がい福祉課

・高齢者社会参加支援
・介護予防講座の開催

長寿支援課
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・コミュニティバスの推進
・コミュニティサイクルの推進
・バス停の整備
・道の駅の整備

交通

その他の部署

やまがた蔵王

・観光イベントの推進
・山形市のラーメン普及
・ふるさと納税
・創業者への支援

商工観光 山形市公式ホームページ
各課の業務
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土木技師

道路や橋梁
の設計・施工
監理に携わ

る

建築技師

公共施設の
建築、設計、
施工監理に

携わる

電気技師

公共施設の
電気設備の
保守、設計、
施工管理に

携わる

技術職



こども未来部

保育育成課行政職員
1日のスケジュール

担当業務

・民間保育所への委託費の
給付

申請→認定→支払い
・認可保育施設の入所業務
・在園児の各種申請の受付

業務

8：30～ 事務処理

メール確認

9：00～ 資料確認

12：00～ 昼休憩

13：00～ 委託費資料作成

15：00～ 申請書類処理

17：15～ 退庁
12
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山形市保健所

平 成 3 1 年 に 県 か ら
移 譲 さ れ た 業 務

【中核市の業務】

・診療所の開設許可
・食品営業許可
・精神保健相談
・感染症対策
・動物愛護センターの設置
保護犬・保護猫の飼育・譲渡

・食肉衛生検査所の設置

本来の県の業務を市で行うことができ、
市の実情に合った施策ができる。
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Ⅰ まちをつくる

Ⅱ ひとを育む

Ⅲ しごとを豊かにする

新たなまちづくりを行うため、
様々な施策の立案や企画を行っています！
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市長へ提案

企画
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みんなから愛される職員みんなから愛される職員

～笑顔とあいさつで始め、市民の信頼に応える～

山形の未来を見つめている職員山形の未来を見つめている職員

～市政の方針を把握し、社会情勢に対応した効率的な仕事をする～

いつもチャレンジしている職員いつもチャレンジしている職員

～問題意識を持って、仕事に取り組み、自らの能力向上に努める～

山形が大好きな職員山形が大好きな職員

～郷土を愛し、市民の立場で考え、市民とともにまちづくりを進める～

いつも健康な職員いつも健康な職員

～心身の健康を大切にし、職場を明るくする～

※山形市人材育成基本方針



03 配属先や勤務形態
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令和７年度新規採用職員配属先

行
政

財政部 市民税課 資産税課 納税課

企画調整部 情報企画課

文化スポーツ部 スポーツ課

市民生活部 市民課 国民健康保険課

健康医療部 健康増進課

福祉推進部 生活支援課 長寿支援課 介護保険課 障がい福祉課

こども未来部 保育育成課 こども家庭支援課

教育委員会 図書館

上級職 ３～４年 初級職 ５～６年人事異動

市民と直接
接する職場
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令和７年度新規採用職員配属先

土
木

まちづくり政策部 まちづくり政策課 公園緑地課

都市整備部 道路整備課 河川整備課 道路維持課

建
築 まちづくり政策部 建築指導課

電気 都市整備部 建築課

林業 農林部 森林整備課

内定者研修
【1～2月】

新規採用
職員研修
【4月】
5日間

新規採用
職員研修
【10月】
5日間

職位ごと
の研修



◆初任給（令和７年４月時点） ※学歴や職歴によって調整されます。

・上級職：222,900円
・消防士(大卒程度)： 229,100円
・消防士(高卒程度)： 203,200円
・初級職 ：189,700円
・技能労務職：187,900円

◆期末・勤勉手当

年合計 ４．６５月分（６月・１２月に各2.325月分支給）

◆その他手当

通勤手当・住居手当・扶養手当・時間外勤務手当 など
20



◆勤務時間
午前８時３０分から午後５時１５分 （７時間４５分）
完全週休二日制 （土日祝日休日）
※配属先によっては、勤務日が異なる場合もあります。

◆休暇制度
・年次有給休暇

１年間に２０日（４月採用の場合、その年は１５日）
・特別休暇

夏季休暇、病気休暇、忌引休暇、短期介護休暇 等

◆仕事と育児の両立に関する制度
≪特別休暇≫

結婚、産前・産後、育児時間、乳幼児健診・予防接種、子の看護
妻の出産、男性の育児参加

≪休業制度≫
育児休業、育児短時間勤務、部分休業
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04．令和８年度の
職員採用試験について
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募集職種 年齢要件 その他受験資格
試験内容

１次試験 ２次試験

上級行政

２２歳～３４歳

－
教養試験
専門試験

作文試験
性格検査
事前面談

個別面接試験
上級行政

（障がい者対象）
障がい者手帳の
交付を受けている方

上級行政
（SCOA実施）

－ 基礎能力検査（SCOA）

作文試験
性格検査

グループワーク試験
事前面談

個別面接試験

上級土木

－ 基礎能力検査（SCOA）

作文試験
性格検査

グループワーク試験
個別面接試験

（専門性確認シート）

上級建築

上級電気

上級林業

上級行政
（特別選考）

経歴要件有り 書類選考
基礎能力検査（SCOA）

作文試験
個別面接試験

上級行政
（社会人経験者）

２８歳～３９歳

・職務経験（通算５年かつ
同一組織３年）
・国際貢献活動（２年以
上）

書類選考
基礎能力検査（SCOA）

作文試験
個別面接試験

New
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募集職種 年齢要件 その他受験資格
試験内容

１次試験 ２次試験

初級行政

１８歳～21歳

－

教養試験
作文試験
性格検査

個別面接試験初級行政
（障がい者対象）

障がい者手帳の
交付を受けている方

初級土木

－
教養試験
専門試験

作文試験
性格検査

個別面接試験
初級建築

初級電気

消防士
（大学卒業程度）

22歳～27歳 －
教養試験
体力試験

作文試験
性格検査

個別面接試験消防士
（高校卒業程度）

１８歳～21歳 －

保育士 28歳以下
保育士資格

（見込みを含む）
教養試験
専門試験

作文試験
性格検査
実技試験

個別面接試験

技能労務職 １８歳～34歳 － 教養試験
作文試験
性格検査

個別面接試験

※試験の実施については予定となります。受験案内の配布を以て確定します。



※ 受験案内は山形市役所のＨＰからダウンロードすることが可能です。
※ 日程などは変更になる場合もありますので、必ず受験案内やＨＰなどで確認してください。

試験区分
受験案内
配布開始

(受付開始)

第１次
試験

第２次
試験

最終
合格発表

上級職

・上級行政
・上級土木・電気・

建築・林業

R８.5月
上旬

6月中旬
7月

中～下旬
8月
上旬

・上級行政
（社会人経験者）

R８.４月
上旬

5月～６月
7月

中～下旬
8月
上旬

初級職等

・初級行政
・初級土木・建築・電気

R8.8月
中旬

9月下旬

10月下旬
11月
中旬

・技能労務職

・保育士

消防士
・大卒程度
・高卒程度

R8.7月
中旬

9月中旬
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①登録 ②受信設定から ③市政情報の
「就職」にチェック

④送信



0５．直近の採用試験
実施状況について
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試験種類 試験区分

令和７年度 令和６年度

受験者
一次

合格者
最終

合格者
倍率 受験者

一次
合格者

最終
合格者

倍率

上級
（大学卒業程度）

行政 79 31 16 4.9 85 30 20 4.3 

行政
（社会人経験者）

58 30 16 3.6 43 10 6 7.2 

行政
（障がい者対象）

4 3 1 4.0 3 1 0 －

土木 1 1 1 1.0 4 4 4 1.0 

土木
（社会人経験者）

1 1 1 1.0 3 － 2 1.5 

電気 1 0 0 - 2 2 1 2.0 

建築 1 1 0 - 2 1 0 －

林業 0 1 1 1 1.0 
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試験種類 試験区分

令和７年度 令和６年度

受験者
一次

合格者
最終

合格者
倍率 受験者

一次
合格者

最終
合格者

倍率

資格免許職
保健師 13 5 2 7.0 － － － －

保育士 7 5 3 2.3 13 6 2 6.5 

消防士
大学卒業程度 12 8 8 1.5 14 9 7 2.0 

高校卒業程度 24 21 7 3.4 35 22 8 4.4 

初級
（高校卒業程度）

行政 38 25 15 2.5 47 18 9 5.2 

行政
（障がい者対象）

2 1 1 2.0 4 2 1 4.0 

土木 3 3 2 1.5 1 1 1 1.0 

技能労務職 10 3 1 10.0 13 4 3 4.3 



ぜひ、山形市役所採用試験にチャレンジしてください！！
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★採用試験に関するお問い合わせは・・・
山形市役所総務部職員課人事係
023-641-1212（内線266）まで

私たちと一緒に山形市を更に

パワーアップさせていきましょう！！

皆さんの力を山形市政へ！！！


