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令和５年度 
第１回山形市障がい者 
自立支援協議会定例協議会 

日 時 令和５年８月２４日（木） 
１０：００～１２：００ 進 

行 

山形市 
 
(海和氏) 

記録

者 

コロニー 
 
(鈴木氏)    

場 所 山形市庁舎１１階 大会議室 

出席者 別紙の通り 
議   題 内     容 

１ 開会 
 
 
２ 自己紹介 
 
 
３ 会長選出 
 
 
４ 会長あいさつ 
 
 
５ 報  告 
（１）山形市障がい者自立支援 

協議会について 
   ・・・資料１ 
 
 
（２）令和４年度の活動実績に

ついて 
   ・・・資料２ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
（３）山形市の障がい福祉につ

いて 
   ・・・資料３ 

 

 

 

各委員、事務局による自己紹介 

 
 
「事務局に一任」の声のもと宇野委員が会長に選出される。 
職務代理者は、宇野会長より丹野委員を指名。 
 
 
 
 
 
事務局より資料１をもとに山形市障がい者自立支援協議会の目的や委員・協

議会の構成等についての説明。 
 
 
 
資料２をもとに事務局より令和４年度の活動実績を報告。 
定例協議会 
事務局会議 
専門部会 
・相談支援部会 
・就労支援部会 
・保健医療部会 
・生活支援部会グループホーム 
  〃   居宅介護 
  〃   生活介護 
移動支援部会 
こども部会 
安心生活部会 
 
 
資料３をもとに事務局より報告。 
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（４）山形市障がい福祉計画

（第６期計画）及び山形

市障がい児福祉計画（第

２期計画）の中間報告 
   ・・・資料４ 
 
 
（５）日中サービス支援型指定

共同生活援助事業者の評

価について 
・・・資料５ 

 

 

６ 協  議 
（１）令和５年度事業計画につ

いて 
・・・資料６ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
（２）山形市障がい福祉計画

（第７期計画）及び山形

市障がい児福祉計画（第

３期計画）の策定につい

て 
    ・・・資料７ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

資料４をもとに事務局より報告。 
 
 
 
 
 

 

指定共同生活援助事業所こもれび管理者志田氏より、資料５をもとに事業実

施状況等を報告。 
 
 
 
 
 
資料６をもとに事務局より令和５年度事業計画について説明。 
定例協議会 
専門部会 
・相談支援部会 
・就労支援部会 
・保健医療部会 
・生活支援部会 
・こども部会 
・安心生活部会 
事務局会議 
 
 
資料７をもとに事務局より説明。 
 
〇質疑応答 
【委員】 
精神障がいにも対応した地域包括ケアシステムの構築・推進について、４ペ

ージには現計画の取組み状況として山形市における各関係機関による協議の

場を設置済みと記載してあるが、10 ページの次期計画の成果目標（案）に

も同じく設置済みと記載してある。設置してどのように活用していくのか、

取り組み内容等も記載するべきではないか。 
 
【事務局】 
今後の取組み内容等を含め、次期計画に定める事項については、今後検討し

ていく。 
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（３）就労継続支援 B 型事業所

パンフレットの作成につ

いて 
   ・・・資料８ 
 
 
７ その他 
 
 
８ 閉会 
 
 

【委員】 
山形市の地域生活支援拠点等機能を担う事業所において、強度行動障がい基

礎研修修了職員が配置されている事業所は一か所しかない。強度行動障がい

基礎研修は山形県で実施するものであるが、地域生活支援拠点の機能の中に

専門的人材の確保及び養成とあり、強度行動障がいに関する研修を山形市が

行う予定はあるか。知的障がい者が短期入所を利用するにあたり、利用した

ことの無い事業所を利用するのは多くの問題があり、強度行動障がいを含め

て知的障がいの研修を事業所の職員に受けていただくことで、知的障がいの

理解促進や就労定着などに繋がると思う。山形市でも知的障がいに関する専

門的な研修を実施して欲しい。 
 
【事務局】 
強度行動障がいに関する研修は山形県で実施しており、現時点で山形市での

実施見込みはない。研修の実施については、今後自立支援協議会専門部会等

で検討していく。 
 
 
資料８をもとに事務局より報告。 
 
 
 
 
 
 
 


