
山形公共職業安定所

職種

医療、福祉分野の職業 584 129 4.53 1,404 511 2.75
医療関係 144 33 4.36 367 170 2.16
022 保健師、助産師 2 1 2.00 8 11 0.73

022-01 保健師 2 1 2.00 8 7 1.14
022-02 助産師 0 0 0 3 0.00
023 看護師、准看護師 121 30 4.03 329 155 2.12

028-99 その他の保健医療関係助手 21 2 10.50 30 4 7.50
保育関係 50 18 2.78 128 65 1.97
029-01 保育士 50 18 2.78 128 65 1.97
介護関係 390 78 5.00 909 276 3.29
024-04 理学療法士 6 4 1.50 24 7 3.43
024-05 作業療法士 15 4 3.75 27 15 1.80
024-06 視能訓練士 2 1 2.00 3 3 1.00
024-07 言語聴覚士 4 1 4.00 10 3 3.33
049 福祉・介護の専門的職業 67 21 3.19 202 58 3.48

049-02 福祉相談・指導専門員 7 3 2.33 12 18 0.67
049-03 老人福祉施設指導専門員 11 1 11.00 19 1 19.00
049-04 障害者福祉施設指導専門員 15 6 2.50 50 17 2.94
049-05 児童福祉施設指導専門員 14 0 40 3 13.33
049-06 他の社会福祉施設指導専門員 0 0 0 0
049-07 介護支援専門員（ケアマネジャー） 8 5 1.60 45 11 4.09
049-08 訪問介護サービス提供責任者 4 1 4.00 8 1 8.00
049-09 障害福祉サービス管理責任者、児童発達支援管理責任者 1 2 0.50 4 3 1.33
049-10 福祉用具専門相談員 0 1 0.00 6 1 6.00
049-99 その他の福祉・介護の専門的職業 7 2 3.50 18 3 6.00
050 施設介護の職業 237 39 6.08 483 152 3.18

050-01 高齢者入所型施設介護員 168 7 24.00 316 29 10.90
050-02 高齢者通所型施設介護員 35 5 7.00 85 12 7.08
050-03 障害者福祉施設介護員 24 3 8.00 30 8 3.75
050-99 その他の施設介護の職業 10 4 2.50 52 14 3.71
051 訪問介護の職業 36 4 9.00 83 11 7.55

052-01 家政婦（夫）、家事手伝い 2 1 2.00 5 1 5.00
028-01 看護助手 21 3 7.00 72 26 2.77

建設分野の職業 187 33 5.67 600 157 3.82
08 建築・土木・測量技術者 85 9 9.44 214 44 4.86

008-01 建築設計技術者 12 2 6.00 37 14 2.64
008-02 建築施工管理技術者 22 1 22.00 90 12 7.50
008-03 建築技術者(設計・施工管理を除く) 2 0 6 1 6.00
008-04 土木設計技術者 7 0 12 2 6.00
008-05 土木施工管理技術者 40 3 13.33 62 10 6.20
008-06 土木技術者(設計・施工管理を除く) 1 0 5 0
008-07 測量技術者 1 0 2 1 2.00
90 建設躯体工事の職業 8 2 4.00 47 6 7.83

090-01 型枠大工 0 0 7 0
090-02 とび工 6 1 6.00 28 2 14.00
090-03 解体工 1 1 1.00 3 2 1.50
090-04 鉄筋工 1 0 9 0
91 建設の職業（建設躯体工事の職業を除く） 48 8 6.00 146 37 3.95

091-01 大工 16 0 27 8 3.38
091-02 ブロック積工、タイル張工 0 0 1 0
091-03 屋根ふき工 0 1 0.00 2 1 2.00
091-04 左官 1 0 5 0
091-05 畳工 1 0 1 0
091-06 配管工 18 1 18.00 61 3 20.33
091-07 内装工 0 2 0.00 21 6 3.50
091-08 防水工 6 0 9 0
091-99 その他の建設の職業 6 0 19 2 9.50
92 土木の職業 31 8 3.88 144 30 4.80

092-01 建設・土木作業員 30 2 15.00 125 13 9.62
092-02 舗装作業員 1 0 16 2 8.00
092-03 鉄道線路工事作業員 0 0 3 1 3.00
092-04 ダム・トンネル掘削作業員 0 0 0 0
94 電気・通信工事の職業 15 6 2.50 49 40 1.23

094-01 送電線架線・敷設作業員 2 0 3 0
094-02 配電線架線・敷設作業員 0 0 0 0
094-03 通信線架線・施設作業員 0 1 0.00 1 1 1.00
094-04 電気通信設備工事作業員 0 0 2 5 0.40
094-05 電気工事作業員 13 5 2.60 43 29 1.48

警備分野の職業 128 8 16.00 369 48 7.69
59 警備員 126 6 21.00 356 45 7.91
63 その他の保安の職業 2 2 1.00 13 3 4.33

運輸分野の職業 119 40 2.98 319 141 2.26
83 貨物自動車運転の職業 54 24 2.25 152 79 1.92
84 バス運転の職業 9 9 1.00 28 24 1.17
85 乗用車運転の職業 52 6 8.67 134 24 5.58
86 その他の自動車運転の職業 4 1 4.00 5 14 0.36

注)本表に掲げる職業は、令和４年改定の「厚生労働省編職業分類」に基づく区分によるもの。
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【お問い合わせ先】

ハローワークやまがた

人材確保・就職支援コーナー

990-0813 山形市桧町二丁目６番１３号

電話 023-684-1521（45＃）

人材確保・就職支援コーナーでは、医療・福祉（介護・保育・看護）、

建設、警備、運輸分野への就職と人材確保支援を専門の相談員が行います

コーナーご利用の際は、

総合受付にお声掛けください。

＊ この分野に就職したい!

＊ 仕事の内容を知りたい

＊ ブランクがあるけど再就職したい

＊ 興味があるけど未経験なので不安・・・

＊人材を確保したい

＊業界や仕事の内容を知ってもらいたい

＊求職者の動向を知りたい

＊求人票の作成について相談したい

求職中の方 事業所の方

●担当者制による各分野のきめ細

かい相談・紹介

●分野毎の求人一覧表の作成・

提供（月２回発行）

●各分野の情報提供(求人票の見方

や業界・事業所についての相談）

●面接・採用につながる履歴書・職

務経歴書等の作成方法アドバイス

●求人説明会や就職面談会、職場

見学会などの開催案内

●事業所訪問等による人材確保に

関するコンサルティング

●求人充足に向けた個別支援

●求人票の記載方法・見直しについ

てのアドバイス

●事業所パンフレットや画像情報等

の求職者への情報提供

●求人説明会や面談会、職場見学

会などの企画

主な支援メニュー

Ｒ５．５



介護施設・事業所
・処遇改善等の雇用環境の整備
・介護を学ぶ生徒・学生の実習の受入れ

国・県・市町村
・総合的な介護職員確保等対策の推進
・関係機関との調整

養成・教育機関
・生徒・学生等の確保
・質の高い介護職員の養成
・養成後の県内就職・定着の誘導

関係団体
・スキルアップの支援
・介護職の社会的地位の向上

基本方針

介護職員の人材育成及び確保、定着、離職防止を図るため、「山形県介護職員サポートプログラム」に基づき、県及び関係機関・団体（国、市町村、養成・教育機関、施設・事
業所、関係団体）による役割分担及び連携・協働により、介護職員をサポートする事業を総合的かつ一体的に実施し、介護職員が安心して介護業務に従事できる体制を構築する。

現状と課題

現 状

課 題

○中重度者、認知症高齢者、ひとり暮
らし高齢者等が増加していく中、安
定的に介護サービスを提供していく
必要がある。

○労働力人口の減少見込まれる中、質
の高い介護サービスを担う人材を確
保する必要がある。

対応の方向 施策の展開

【評価指標１】
介護施設等で働く介護職員数＜厚生労働省調査＞

令和３年度 21,073人⇒【目標】令和６年度 22,500人
（令和２年度 20,912人）

【評価指標２】
介護職員の離職率＜「令和４年度介護労働実態調査」による＞

令和４年度 12.7％ ⇒【目標】令和６年度 10％未満
（令和３年度 9.2％）

『山形県介護職員サポートプログラム』の推進について
令和６年度版

３ 定着・離職防止

１ 理解促進

４ 介護技術・知識向上

５ 雇用環境の改善

２ 育成・確保

○介護分野における戦略的広報推進事業 など

○介護福祉士養成施設入学者への修学資金貸付
○離職した介護職員への再就職準備資金貸付
○高校生や他業種からの参入促進のための資金貸付
○外国人介護人材受入支援の実施 など

○介護人材のすそ野拡大
○介護職員相談窓口の設置
〇外国人介護人材支援センターの設置 など

○施設の看護職員向けの認知症関係研修の開催
○認知症介護実践者研修、従事者基礎研修の開催 な
ど

○介護テクノロジー導入による介護現場支援事業
○介護職員処遇改善加算取得促進
○介護事業者認証評価制度 など

関係団体

国・県・
市町村

介護施設
・事業所

養成・
教育機関

介護
人材

■施策の評価・検証
⇒毎年度、各施策の効果等の評価・検証を行うとと

もに、ＰＤＣＡサイクルにより、施策の見直し等
を行い、実効性を高める。

○本県における高齢化率の推移

・高齢者数は2025年をピークに減少に

転じるが、高齢化率は上昇を続け、

2040年には41％に達する。生産年齢

人口が減少する中、介護人材の不

足が危惧されている。

・R4年の県内の介護施設・事業所
における介護職員の離職率は12.7％
※全国の離職率：14.3％(R4年)

○医療的ケアなど質の高いサービス
の需要の拡大

・喀たん吸引や認知症対応など、介
護サービスに対する、質的向上の
要求が高くなってきている。

介
護
職
員
サ
ポ
ー

ト
プ
ロ
グ
ラ
ム
推
進
会
議
に
よ
る

評
価
・
検
証

■総合的な介護職員の確保・定着対策の推進
⇒「理解促進」「育成・確保」「定着・離職防止」

「介護技術・知識向上」「雇用環境の改善」の
５つを施策の柱とした「介護職員サポートプロ
グラム」に基づき、総合的に施策を展開する。

■関係機関・団体との一体的な取組み
⇒県のみならず、関係機関・団体を含め、本県の

介護職員の確保・定着対策に係る役割分担と連
携・協働による一体的な取組みを推進する。

・県内の介護職員の有効求人倍率が
高い。
全職種 ：1.36倍（令和5年12月）
介護関連：2.91倍（ 〃 ）
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 令和６年度山形県介護生産性向上総合支援センター事業

生産性向上
相談窓口

伴走支援
(単年度モデル事業)

介護ロボット
等の試用貸出

介護機器展示・
導入事例紹介

生産性向上
研修会の開催

情報提供と
交流の場

生産性向上（介護DX化、
業務改善など）の取組全般
に関する課題の見える化、
課題解決に関する総合相
談窓口です。メール・電話・
訪問などで対応します。

公募で選定された事業所
に対し、業務改善・介護DX
化、補助金の運用など、課
題抽出から解決に至るまで
専門家が個別に総合的な
支援を行います。

介護ロボットやICT化による
生産性向上に取り組みたい
事業者に対して介護ロボット
等の導入前に、事業所の
課題に合わせたものを相談
のうえ貸出を行います。

研修会等で行う巡回展示
により、最新の介護ロボット・
機器の紹介や体験ができる
ほか、すでに導入している
施設への見学会などをコー
ディネートします。

県内複数の地域で、介護
生産性向上と介護DX化等
に関するレクチャーのほか、
実際の取組事例や具体的
な手法などの研修を、各層
に応じて行います。

介護事業者同士が交流で
きるプラットフォームとして、
介護ロボット等の導入事例
や業務改善事例の情報提
供、オンラインによる交流事
業を行います。

～業務の効率化で働きやすい介護現場をつくる～

山形県
介護生産性向上
総合支援センター

月～金曜 9:00～17:00
（相談窓口へ申し込み）

＊＊＊＊＊ お問合せ先 ＊＊＊＊＊

Email：sagae.yamagata@yykojo.org

山形県介護生産性向上総合支援センター
〒994-0044 天童市一日町4丁目2-6

TEL：023-664-2778 FAX：023-652-1020

【窓口対応】月～金 9：00～17：00

https://y-kaigoseisan.com



 

「やまがたＫＡｉＧＯのしごと出前講座」実施要領 

 

１ 目的 

現役介護職員や介護職経験者が介護職の魅力を伝えることで、介護職に対するポジティ

ブなイメージの浸透や社会的評価の向上を図るとともに、介護分野に対する関心を高める

ことを目的とし、中学校や高校等における学生を対象とした講座の実施による福祉分野へ

の進学・就職の動機付け、高齢者福祉施設等で働く介護職員に対するセルフリスペクト（自

己肯定感）を高める講座の実施による離職防止、県民向けイベント等における講座の実施

による介護職への理解促進を図る。 

 

２ 主催 

  山形県健康福祉部高齢者支援課 

 

３ 実施期間 

  ４月１日から翌年３月３１日までの間 

 

４ 対象 

（１）県内の中学校、高等学校、専門学校及び大学の学生を対象とした講座 

 （２）県内の高齢者福祉施設等で働く介護職員を対象とした講座 

 （３）県内の福祉関連イベントの参加者を対象とした講座 

 

５ 開催時間 

  １講座 45 分～60 分（要望に応じて短縮又は延長可） 

 

６ 出前講座の内容 

  内容は以下をもとに、事前に講師又は委託先が申込者と打合せの上、決定。 

 ・県内の介護職の現状説明 

 ・介護職の魅力発信動画の視聴、ポートレート鑑賞 

 ・介護職の仕事内容、やりがい、体験談の紹介 

 ・介護職の魅力をテーマにしたワークショップ 

 

７ 申込方法 

  申込は、原則として実施希望日の１か月前までに別紙「やまがたＫＡｉＧＯのしごと出

前講座申込書」により、県高齢者支援課へ行うものとする。 

 

８ 費用 

  無料（会場の確保は必要） 



 

 

９ 実施場所 

  申込者が準備する会場 

 

10 役割 

（１）申込者 

  ・会場の提供 

  ・出前講座に必要な備品の貸与 

  ・出前講座に必要な資料の参加者への配布 

  ・実施後の参加者へのアンケート用紙の集約 

 （２）講師又は委託先 

  ・出前講座資料の作成 

  ・出前講座に必要な機材の準備 

  ・出前講座の運営 

 （３）県高齢者支援課 

  ・申込者からの申込受付後の申込者と講師又は委託先との日程調整 

 

11 その他 

・一申込者につき、原則年１回の開催とする。 

 ・この実施要領の定めにない事項については、関係者協議の上、これを定めるものとする。   



☎023-634-9301

住所：山形市流通センター2丁目3番地　（協）山形流通団地組合会館２階　
TEL：０２３－６３４－９３０１　FAX：０２３－６３４－９３００

公益財団法人 介護労働安定センター 山形支部

※内容が専門分野に関する場合
は専門家にお繋ぎいたします。

相談内容やプライバシー情報等、
秘密を厳守してご相談をお受けし
ます。
匿名でも大丈夫です。まずは気軽
に相談してください。

令和6年度山形県介護職員相談窓口設置事業

何か悩んでいることは
ありますか？

電 話 相 談
来 所 相 談
メール相談
出張・専門

窓口相談員：社会福祉士、産業カウンセラー等
専門相談員：社会保険労務士、行政書士、シニア産業カウンセラー、
　　　　　　看護師、弁護士・司法書士（法テラス山形に紹介）

相談の仕方は４種類。
詳しくは裏面をどうぞ！

E-mail：kaigoyamagata@kaigo-center.or.jp

ひとりで悩まず、経験豊富な相談員に話してみませんか？

人間関係が
うまくいかない。

仕事と育児や
介護との両立が
難しい。

有給休暇が
取りにくい。

心身のバランスが
うまく取れない。 身近に

相談できる人が
いない等。

人手不足で仕事の
負担が大きい。

相談無料 秘密厳守 匿名OK

介護職員のための　　  

相談窓口

お電話または

　メールをください



【相談方法】

窓口相談員：社会福祉士、産業カウンセラー等
専門相談員：社会保険労務士、行政書士、シニア産業カウンセラー、
　　　　　　看護師、弁護士・司法書士（法テラス山形に紹介）

電 話 相 談

来 所 相 談

メール相談

出張・専門

●毎週  月・水・金曜日 10:30 ～ 17:30 祝日・年末年始は除く

センター「相談室」の
場所は、下記のマップを
参照してください。

祝日・年末年始は除く

●事前にご連絡ください
　☎023-634－9301祝日・年末年始（12/29～1/3）は除く

●毎日24時間受付
　kaigoyamagata@kaigo-center.or.jp
　  ※返信についてはお時間を頂く場合があります。

☎023-634-9301

介護職員のための　  
相談窓口  

令和6年度山形県介護職員相談窓口設置事業

相談
無料

☎023-634-9301

　毎月  第１・３水曜日 13:00 ～ 17:00
　介護労働安定センター「相談室」
　山形市流通センター２丁目３番地  （協）山形流通団地組合会館２階

●県内の福祉の仕事フェア等の相談コーナー
　で対応

件名：（相談）
と記入お願い致しま
す。

●専門相談については、
相談内容や相談者の
希望に応じ、専門相談
員や他関係機関の相
談窓口と調整し相談
日を設定または案内
します。

●出張相談については、場所と時間など本センターホームページ
　等でお知らせします。

山形ビッグウイング

JR仙
山線

山形市
総合スポーツセンター

東北横断自動車道

ヤマダデンキ

東京インテリア

国
道
13
号

J
R
羽
前
千
歳
駅J

R
山
形
新
幹
線

県立保健医療大
【山形市北部広域マップ】 【流通団地周辺マップ】

流通センター

山形流通団地組合会館

山形ビッグウイング

セブンイレブン

日東ベスト山形流通団地組合会館2階

介護労働安定センター

山形北 IC

東北横断自動車道

秘密厳守
匿名OK

ひとりで悩まず、
経験豊富な相談員に
話してみませんか？

住所：山形市流通センター2丁目3番地　（協）山形流通団地組合会館２階　
TEL：０２３－６３４－９３０１　FAX：０２３－６３４－９３００

公益財団法人 介護労働安定センター 山形支部

E-mail：kaigoyamagata@kaigo-center.or.jp

お電話またはメールをください





F A X :  0 2 3 -6 3 4 -9 3 0 0 （ 公財） 介護労働安定センター山形支部

▼下記の必要事項をご記入の上、FAX・ 郵送のいずれかでお申込みく ださい。

申込日 令和６ 年　    月　 　 日令和６ 年度  山形県介護人材のすそ野拡大事業

介護の入門的研修
高校生＆高校教職員対象

※期限前でも 定員になり 次第締め切ら せていただき ます。

７ 月29日（ 月）申込み期限

携帯番号

T E L
※連絡のとれる番号を記入してください。

昭和・ 平成　 　 　 　 年　 　 　 　 月　 　 　 　 日（ 　 　 　 歳） 男・ 女

申込み手順・ 備考（ ①②どちら かの方法でお申し 込みく ださ い）

申 込 者

フ リ ガ ナ

持 ち 物

日 程 詳 細

当講習を受講す
る上でのお願い

筆記用具、 昼食、 飲み物、 「 受講決定通知書」 、 印鑑（ 出席簿に捺印し ていただき ます）

※受付は9:15~

1日目／9 :30 ~ 16 :2 0　 2  •  3日目／9 :30 ~ 16 :50　 4日目／9 :3 0 ~ 1 5 :00

当講習は、受講者の皆様が安全・ 安心して受講いただける環境づく り のため、引き続き、各種感染対

策を行い実施します。（ 不織布マスク 着用等ご協力お願いします）

※数字の0「 ゼロ」は「 ０ 」（ 下に棒線）アルファベット の大文字の0（ オー）は「 Ō 」（ 上の横棒）、小文字のo（ オー）は「 o 」、数字の1（ イチ）は「 1 」
　（ 上を折る）、小文字の1（ エル）は、「 ℓ 」筆記体とご記入ください。

公益財団法人 介護労働安定センター 山形支部

◉ 受講者の個人情報（ 氏名、住所、電話番号等） は、当該講座に関する通知等の送付および講座の実施に関する連絡、講座受講の際
の本人確認等で使用させていただきます。ご提供いただいた個人情報は、プライバシーポリシーに基づき厳重に管理し 、上記目的以外

には使用いたしません。

お 問 合 せ

T E L .0 2 3 -6 3 4 -9 3 0 1 　  FA X .0 2 3 -6 3 4 -9 3 0 0  

本受講申込書の申込者欄に必要事項を記入し 、FAXまたは郵送で申し 込む。

受講決定通知書を郵送いたしますので、当日「 受講決定通知書」 を必ずこ 持参く ださい。

※郵送の場合はコピーをとり 、手元に写し を保管した後に、郵送してく ださい。

①Q Rコ ード から（ オモテ面に記載）

②FA X・ 郵送

介護労働安定センターH Pへ➡セミ ナー・ 講習会のお申込から「 セミ ナー・ 講習会を探す」 で検索➡開催支部【 北海道・ 東北】【 山

形支部】 、関連キーワード【 介護技術】【 無料】 等を    ➡検索➡※「 令和6 年度 入門的研修（ 高校生） 」・「 令和6 年度 入門的研

修（ 内陸会場） 」・「 令和6 年度 入門的研修（ 庄内会場） 」 の自身が該当する「 ○」 をクリッ ク➡セミ ナー・ 講習会情報詳細➡お申

込へ進む➡メ ールアド レスの登録➡メ ールアド レスの登録が完了すると 、すぐにメ ール受信しメ ール内U RLから、申し 込む➡必

要事項を入力➡登録完了メ ールが届く（ 登録完了メ ール時点では仮申込です。メ ールが届かない場合は、介護労働安定センター山

形支部(0 2 3 -6 3 4 -9 3 01) にお問い合わせく ださい。その際に完了画面表示される「 申込ID」 を職員にお伝えく ださい。）

※予約キャンセルは、ホームページまたは電話で受け付けておりますが、7月2 9日までの受付となっておりますので、お早めにご連絡く

ださい。後日、受講決定通知書を郵送いたします。

〒　 　 　 ー

氏 名

生 徒

教 員

自 宅 住 所

メールアド レス

生 年 月 日

高等学校／　 　 　 　 　 　 　 　 　 　  科・ コース

高等学校／　 　 　 　 　 　 　 　 　 　  科 目担 当



住所：山形市流通センター２丁目３番地
（協）山形市流通団地組合会館２階

電話でのお問い合わせ：平日9：00～17：00
URL http://www.kaigo-center.or.jp/023-634-9301

安定センター 検索

4日間
（計21時間）

修
了
証
書

公益財団法人 介護労働安定センター 山形支部

①この研修を修了することで介護のキャリアパスの第一歩になります。
②介護施設・事業等の就職情報を提供します。
③受講料は勿論、テキスト及び副教材も無料です。
④ハローワークでの失業認定に係る求職活動になります。（該当者のみ）

◉介護に関する基礎知識
　  （介護の相談先、保険制度概要）

◉介護の基本
　  （安全な体の動かし方、介護ロボット・ICT等）

◉基本的な介護の方法
　  （福祉用具を使用して学びます）

【内陸地域】30名程度 
【庄内地域】20名程度

◉老化の理解
◉介護職の役割
◉認知症及び障がいの理解
◉介護における安全確保

日時

会場

内容

定員

【内陸地域】7月22日（月）・23日（火）・29日（月）・30日（火）
【庄内地域】９月３日（火）・４日（水）・10日（火）・11日（水）
【内陸地域】山形流通団地組合会館／大会議室 （住所／山形市流通センター２-３）
【庄内地域】鶴岡市勤労者会館／大会議室・大ホール （住所／鶴岡市泉町8-57）

お申込み詳細は
ホームページを
ご覧ください。

注目！
ポイント

介護について

学んで就労

介護未経験者
大歓迎 ！
ありがとうが
あふれる
仕事！

令和６年度

山形県
委託事業
介護人材の
すそ野
拡大事業

全日程出席した方に

修了証書交付
※基礎講座科目（1日
目）を受講し、２日目
以降欠席した場合は
基礎講座の修了証書
のみ交付

※申込方法は裏面をご覧ください。

※定員になり次第募集締切



携帯番号

TE L ※連絡のとれる番号を記入してください。

FAX: 023-634-9300
（公財）介護労働安定センター山形支部

▼下記の必要事項をご記入の上、FAX・郵送のいずれかでお申込みください。

申込日 令和６年　   月　　日

内陸地域

会　　  場

庄内地域

昭和・平成　　　　年　　　　月　　　　日（　　　歳）

□資格を取得し、介護現場に就職したい
□現在無資格で介護現場に勤務しており、資格を取得したい
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　） 

男・女

令和６年度  山形県介護人材のすそ野拡大事業

申込選択（希望の会場に○を記入）

●内陸地域→７月12 日（金）
●庄内地域→８月26日（月）

介護の入門的研修
申込み
期　限

申込み手順・備考（①②どちらかの方法でお申し込みください）

申 込 者
フ リ ガ ナ

氏 名

住 所

メールアドレス

生 年 月 日

受講した理由
（複数回答可）　

持 ち 物

日 程 詳 細

当講習を受講す
る上でのお願い

筆記用具、昼食、飲み物、「受講決定通知書」、印鑑（出席簿に捺印していただきます）

※受付は9:15~
1日目／9:30~16:20　2 • 3日目／9:30~16:50　4日目／9:30~15:00

当講習は、受講者の皆様が安全・安心して受講いただける環境づくりのため、引き続き、各種感染対
策を行い実施します。（不織布マスク着用等ご協力お願いします）

※数字の0「ゼロ」は「０」（下に棒線）アルファベットの大文字の0（オー）は「Ō」（上の横棒）、小文字のo（オー）は「o 」、数字の1（イチ）は「1」
　（上を折る）、小文字の1（エル）は、「ℓ」筆記体とご記入ください。

公益財団法人 介護労働安定センター 山形支部

◉受講者の個人情報（氏名、住所、電話番号等）は、当該講座に関する通知等の送付および講座の実施に関する連絡、講座受講の際
の本人確認等で使用させていただきます。ご提供いただいた個人情報は、プライバシーポリシーに基づき厳重に管理し、上記目的以外
には使用いたしません。

お問合せ

TEL.023-634-9301　 FAX.023-634-9300 

本受講申込書の申込者欄に必要事項を記入し、FAXまたは郵送で申し込む。
受講決定通知書を郵送いたしますので、当日「受講決定通知書」を必ずこ持参ください。
※郵送の場合はコピーをとり、手元に写しを保管した後に、郵送してください。

①QRコードから（オモテ面に記載）

②FAX・郵送

介護労働安定センターHPへ➡セミナー・講習会のお申込から「セミナー・講習会を探す」で検索➡開催支部【北海道・東北】【山
形支部】、関連キーワード【介護技術】【無料】等を    ➡検索➡※「令和6年度 入門的研修（内陸会場）」または「令和6年度 入
門的研修（庄内会場）」の自身が該当する「○」をクリック➡セミナー・講習会情報詳細➡お申込へ進む➡メールアドレスの登
録➡メールアドレスの登録が完了すると、すぐにメール受信しメール内URLから、申し込む➡必要事項を入力➡登録完了メール
が届く（登録完了メール時点では仮申込です。メールが届かない場合は、介護労働安定センター山形支部(023-634-9301) にお問い
合わせください。その際に完了画面表示される「申込ID」を職員にお伝えください。）
※予約キャンセルは、ホームページまたは電話で受け付けておりますが、7月29日までの受付となっておりますので、お早めにご連絡く
ださい。後日、受講決定通知書を郵送いたします。

〒　　　ー



介護助手説明会＆面談会
～介護助手として働いてみませんか？～

対 象 者 まだまだ働きたい中高年の方、短い時間だけ働きたい方など
・介護の専門知識や資格が無くても大丈夫！
・働きたい曜日や時間帯での勤務も相談可
・お近くの介護施設で働けるチャンス！

内 容
①説明会 「介護助手の仕事とは？」

講師：社会福祉法人舟和会 坂上 洋 氏
②面談会 介護助手の受入れを希望している事業所との面談

※参加事業所は下記QRコードからご覧いただけます。随時更新中

日 時

会 場

締切日
申込

内陸地域 庄内地域

令和6年8月26日（月）
説明会 14：00～15：00
面談会 15：10～16：10

山形流通団地組合会館
（山形流通センター2丁目3番地）

令和6年8月20日（火）

令和6年10月2日（水）
説明会 14：00～15：00
面談会 15：10～16：10

三川町なの花ホール
（東田川郡三川町横山堤172-1）

令和6年9月25日（水）

●介護助手の業務例●
①食事関連：配膳、下膳、食器洗い等
②リネン交換関連：ベッドメイク、リネン交換他
③居室掃除関連：ベッド回り消毒
④清掃関連：共有スペース・廊下の掃除機かけ等
⑤送迎関連：送迎車両の運転、添乗

ハローワークでの失業認定に係る求職活動になります。（該当者のみ）

介護事業所では、介護業務の他に上記のような業務がたくさんあります。
そこで介護助手が「介護業務以外のお仕事」を手伝ってくれることで、
介護職員さんは介護業務に専念でき、介護サービスの品質向上が期待されます。

お申し込み
お問い合わせ

主催：公益財団法人介護労働安定センター山形支部
山形市流通センター2丁目3番地 （協）山形流通団地組合会館2F

■TEL：023-634-9301 ■FAX：023-634-9300
共催：社会福祉法人山形県社会福祉協議会 山形県福祉人材センター

参加費
無料

令和6年度 山形県委託事業 介護人材のすそ野拡大事業




