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有効
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福祉分野の職業 518 130 3.98 1,512 530 2.85
介護関係 330 83 3.98 966 300 3.22

    144理学療法士 12 4 3.00 30 16 1.88
    145作業療法士 8 2 4.00 24 15 1.60
    146視能訓練士、言語聴覚士 7 3 2.33 20 6 3.33
    161福祉相談・指導専門員 7 4 1.75 17 16 1.06
    162福祉施設指導専門員 13 12 1.08 64 37 1.73
    169その他の社会福祉の職業 24 7 3.43 60 0
    351家政婦（夫）、家事手伝 5 0 7 0
    361施設介護員 191 45 4.24 592 184 3.22
    362訪問介護職 15 3 5.00 71 11 6.45
    371看護助手 48 3 16.00 81 15 5.40

医療関係 138 34 4.06 413 165 2.50
    131保健師 1 4 0.25 9 11 0.82
    132助産師 0 0 0 2 0.00
    133看護師、准看護師 134 29 4.62 383 149 2.57
    379その他の保健医療サービス 3 1 3.00 21 3 7.00

保育関係 50 13 3.85 133 65 2.05
    163保育士 50 13 3.85 133 65 2.05
建設分野の職業 202 19 10.63 519 88 5.90

  09建築・土木技術者等 59 5 11.80 59 26 2.27
    091建築技術者 37 2 18.50 37 14 2.64
    092土木技術者 22 2 11.00 22 10 2.20
    093測量技術者 0 1 0.00 0 2 0.00

  70建設躯体工事の職業 27 0 97 3 32.33
    701型枠大工 0 0 7 0
    702とび工 26 0 83 3 27.67
    703鉄筋工 1 0 7 0

  71建設の職業 43 4 10.75 143 22 6.50
    711大工 10 0 15 6 2.50
    712ブロック積工、タイル張工 0 0 4 1 4.00
    713屋根ふき工 0 0 0 0
    714左官 0 0 7 0
    715畳工 0 0 0 0
    716配管工 30 1 30.00 70 4 17.50
    717内装工 3 1 3.00 18 4 4.50
    718防水工 0 0 6 1 6.00
    719その他の建設の職業 0 2 0.00 23 6 3.83

  72電気工事の職業 17 2 8.50 55 13 4.23
    721送電線架線・敷設作業員 1 0 5 0
    722配電線架線・敷設作業員 0 0 0 0
    723通信線架線・敷設作業員 0 0 3 0
    724電気通信設備作業員 0 0 1 0
    725電気工事作業員 16 2 8.00 46 13 3.54

  73土木の職業 56 8 7.00 165 24 6.88
    731土木作業員 56 8 7.00 165 24 6.88
    732鉄道線路工事作業員 0 0 0 0
    733ダム・トンネル掘削作業員 0 0 0 0
警備の職業 80 8 10.00 319 30 10.63
    453警備員 30 7 4.29 147 28 5.25
    459他に分類されない保安 50 1 50.00 172 2 86.00
運輸（自動車運転） 119 21 5.67 367 100 3.67
    661バス運転手 17 0 40 13 3.08
    662乗用自動車運転手 41 3 13.67 135 21 6.43
    663貨物自動車運転手 61 18 3.39 186 61 3.05
    669その他の自動車運転の職業 0 0 6 5 1.20
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【お問い合わせ先】

ハローワークやまがた
人材確保・就職支援コーナー

990-0813 山形市桧町二丁目６番１３号

人材確保・就職支援コーナーでは、医療・福祉（介護・保育・看護）、

建設、警備、運輸分野への就職と人材確保支援を専門の相談員が行います

コーナーご利用の際は、

総合受付にお声掛けください。

＊この分野に就職したい!
＊ 仕事の内容を知りたい
＊ブランクがあるけど再就職したい
＊興味があるけど未経験なので不安・・・

＊人材を確保したい
＊業界や仕事の内容を知ってもらいたい
＊求職者の動向を知りたい
＊求人票の作成について相談したい

求職中の方 事業所の方

● 担当者制による各分野のきめ細
かい相談・紹介

● 分野毎の求人一覧表の作成・
提供（月２回発行）

● 各分野の情報提供(求人票の見方
や業界・事業所についての相談）

● 面接・採用につながる履歴書・職
務経歴書等の作成方法アドバイス

● 事業所訪問等による人材確保に
関するコンサルティング

● 担当者制による充足に向けた支援

● 求人票の記載方法・見直しについ
てのアドバイス

● 事業所パンフレットや画像情報等
の求職者への情報提供

主な支援メニュー




