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最近、テレビや週刊誌などで取り上げられるセクハラ（セクシュアル・ハラスメント）

問題。会見や弁明では世間を騒がせたことを詫びても、セクハラについては、あまり責

任を感じていないように見受けられることもあります。なぜセクハラと言われるのかわ

からない…というような態度にさえ見えます。

セクハラの認識が甘いのか？

それとも、認識さえ、ないのか？

今回は、企業の労務管理の専門家「いまの社会保険労務士事務所」の今野佳世子さんに

お話を伺いました。

埼玉労働局にて労災保険給付、労働保険適用等の業務に

従事したのち、平成２０年いまの社会保険労務士事務所を

開設。労使ともに円満に、労働法を忘れて本業に熱中で

きる環境づくりのお手伝いを目指しています。

緊 急

特 集
「セクハラ問題を考える」

緊急特集

Ｑ

最
近
の
セ
ク
ハ
ラ
報
道
に
つ
い
て
、

ど
う
思
い
ま
す
か
？

　

以
前
は
、
被
害
を
訴
え
る
た
め
に
裁
判
を
起
こ
す
こ

と
が
一
般
的
で
し
た
が
、
最
近
は
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
や

Ｓ
Ｎ
Ｓ
（
※
）
で
発
信
す
る
こ
と
で
、
拡
散
さ
れ
た
り
、

マ
ス
コ
ミ
が
取
り
上
げ
た
り
す
る
ケ
ー
ス
が
増
え
て
い

ま
す
。

　

相
手
方
や
会
社
に
対
し
、
社
会
的
な
制
裁
を
与
え
る

方
法
と
し
て
は
新
し
い
と
思
い
ま
す
が
、
反
論
も
で
き

な
い
一
方
的
な
や
り
方
は
危
険
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

※  

Ｓ
Ｎ
Ｓ
…
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
キ
ン
グ
・
サ
ー
ビ

ス
の
略
で
、
個
人
間
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
支
援
す

る
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
の
サ
ー
ビ
ス

Ｑ

セ
ク
ハ
ラ
問
題
の
構
造
を

教
え
て
く
だ
さ
い

　

年
配
の
人
や
権
力
を
持
つ
人
の
言
動
に
よ
り
、
周
り

の
人
が
傷
つ
く
と
い
う
構
図
で
と
ら
え
が
ち
で
す
が
、

セ
ク
ハ
ラ
は
誰
も
が
加
害
者
に
も
被
害
者
に
も
な
り
え

ま
す
。

　

相
手
を
貶
お
と
し

め
る
、
傷
つ
け
る
意
図
が
あ
る
の
は
も
ち

ろ
ん
ダ
メ
で
す
が
、
良
か
れ
と
思
っ
て
言
っ
た
こ
と
、

し
た
こ
と
で
も
セ
ク
ハ
ラ
に
該
当
す
る
場
合
が
あ
り
ま

す
。「
傷
つ
く
人
が
い
る
か
も
」
と
意
識
し
ま
し
ょ
う
。

「
自
分
の
家
族
が
職
場
で
こ
う
言
わ
れ
た
ら
ど
う
思
う

か
？
」
と
考
え
る
の
も
、
い
い
と
思
い
ま
す
。

Ｑ

職
場
に
お
け
る
セ
ク
ハ
ラ
問
題
の

予
防
と
対
応
策
を
教
え
て
く
だ
さ
い

　

雇
用
者
に
は
、
従
業
員
が
心
身
共
に
安
全
に
働
け
る

よ
う
、
職
場
の
環
境
が
不
快
な
も
の
に
な
ら
な
い
よ
う

に
整
え
る
義
務
が
あ
り
ま
す
。

　

セ
ク
ハ
ラ
な
ど
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
何
も
生
み
ま
せ

ん
。
そ
れ
が
原
因
で
病
気
に
な
っ
た
り
、
職
場
の
士
気

が
下
が
っ
た
り
し
ま
す
。
も
し
か
し
た
ら
、
セ
ク
ハ
ラ

を
し
て
い
る
人
自
身
が
心
に
問
題
を
抱
え
て
い
る
の
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。
職
場
で
は
、
こ
う
い
っ
た
点
に
も
目

を
向
け
る
必
要
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。

　

予
防
策
と
し
て
は
、「
ど
の
よ
う
な
言
動
が
セ
ク
ハ

ラ
と
な
る
の
か
」「
セ
ク
ハ
ラ
に
該
当
す
る
行
為
を
行
っ

た
場
合
に
ど
の
よ
う
な
処
分
が
あ
り
え
る
の
か
」「
自

社
が
セ
ク
ハ
ラ
を
許
さ
な
い
と

い
う
方
針
を
取
っ
て
い
る
こ
と
」

な
ど
を
従
業
員
に
周
知
す
る
こ

と
が
重
要
で
す
。

　

ま
た
、
そ
れ
ぞ
れ
が
ど
ん
な

言
動
を
不
快
と
感
じ
る
の
か
、

職
場
で
話
し
合
う
機
会
を
も
つ

こ
と
も
大
事
で
す
。

　

例
え
ば
、
家
族
写
真
を
デ
ス

ク
に
置
い
て
い
る
こ
と
を
不
快

に
思
う
従
業
員
も
い
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
（
望
ん
で
い
て
も
子

ど
も
が
い
な
い
等
）。
そ
う
い
っ

た
ケ
ー
ス
に
つ
い
て
職
場
で
話

し
合
い
、
不
快
に
思
わ
な
い
環

境
に
す
る
こ
と
や
、
外
部
か
ら
専
門
家
を
呼
ん
で
セ
ク

ハ
ラ
に
つ
い
て
学
ぶ
こ
と
な
ど
が
予
防
に
つ
な
が
り
ま

す
。

　

も
し
、
セ
ク
ハ
ラ
を
受
け
て
し
ま
っ
た
ら
、
そ
の
内

容
を
記
録
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。
何
月
何
日
、
誰
に
こ

う
言
わ
れ
た
、
こ
う
さ
れ
た
、
一
緒
に
い
た
人
は
誰
、

と
メ
モ
を
し
て
お
く
な
ど
、
記
録
を
と
っ
て
お
く
こ
と

が
大
切
で
す
。

　

心
が
辛
く
な
っ
て
、
病
気
な
ど
に
な
っ
て
し
ま
う
前

に
、
誰
か
に
相
談
し
て
解
決
で
き
る
よ
う
に
し
た
方
が

い
い
と
思
い
ま
す
。

　

一
方
で
、
会
社
側
の
対
応
策
と
し
て
は
、
相
談
を
受

け
た
ら
、
放
置
し
な
い
こ
と
が
第
一
で
す
。

　

ま
ず
、
被
害
者
及
び
行
為
者
と
さ
れ
る
者
の
両
者
か

ら
話
を
聞
き
、
速
や
か
に
事
実

関
係
を
明
ら
か
に
し
ま
す
。
次

に
、
事
案
の
内
容
や
状
況
に
応

じ
て
、
被
害
者
に
対
す
る
適
正

な
配
慮
、
行
為
者
に
対
す
る
適

正
な
措
置
を
実
施
し
ま
す
。
併

せ
て
、
セ
ク
ハ
ラ
の
原
因
や
背

景
と
な
る
要
因
を
解
消
す
る
な

ど
の
再
発
防
止
策
を
実
施
し
ま

す
。

　

そ
の
際
、
気
を
付
け
た
い
こ

と
は
、
被
害
者
も
行
為
者
も
大

事
な
従
業
員
だ
と
い
う
こ
と
。

両
者
の
人
権
に
配
慮
す
る
こ
と

を
忘
れ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。 Ｑ

「
セ
ク
ハ
ラ
」
と
い
う
言
葉
は

い
つ
か
ら
使
わ
れ
て
い
る
の
で
す
か
？

　

平
成
元
年
に
、
福
岡
県
の
出
版
社
に
勤
め
る
女
性
が
、

上
司
と
会
社
を
相
手
に
慰
謝
料
な
ど
の
損
害
賠
償
を
求

め
た
民
事
裁
判
が
起
き
ま
し
た
。
男
性
編
集
長
が
部
下

の
女
性
に
「
結
構
遊
ん
で
る
」「
夜
の
仕
事
が
向
い
て
る
」

な
ど
と
中
傷
を
続
け
、
退
職
に
追
い
込
ん
だ
こ
と
に
よ

る
も
の
で
、
テ
レ
ビ
や
雑
誌
な
ど
で
「
こ
の
よ
う
な
行

為
は
『
セ
ク
ハ
ラ
』
と
呼
ば
れ
る
も
の
だ
」
と
解
説
さ

れ
、
広
く
認
識
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。「
セ
ク
シ
ュ

ア
ル
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
」
と
い
う
言
葉
は
、
こ
の
年
の

新
語
・
流
行
語
大
賞
の
新
語
部
門
で
金
賞
を
受
賞
し
て

い
ま
す
。

Ｑ

実
際
に
は
同
じ
発
言
で
も
、
セ
ク
ハ
ラ

と
言
わ
れ
る
人
と
、
言
わ
れ
な
い
人
が

い
ま
す
が
、
そ
の
差
を
ど
う
考
え
れ
ば

い
い
の
で
し
ょ
う
か
？

　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
は
「
グ
レ
ー
ゾ
ー
ン
」
が
あ
り
ま

す
。
誰
か
ら
見
て
も
セ
ク
ハ
ラ
、
と
い
っ
た
も
の
で
は

な
く
、
言
う
人
に
よ
っ
て
ア
ウ
ト
と
か
セ
ー
フ
と
か
、

逆
に
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
と
感
じ
る
人
と
感
じ
な
い
人
が
い

る
言
動
の
こ
と
で
す
。

　

裁
判
例
で
は
、「
業
務
上
必
要
だ
っ
た
か
」「
人
格
否

定
に
あ
た
る
か
」「
今
の
常
識
か
ら
み
て
あ
っ
て
は
な

ら
な
い
行
為
か
」
な
ど
が
分
か
れ
目
に
な
る
よ
う
で
す
。

職
場
の
人
間
関
係
を
良
好
に
保
つ
た
め
に
は
、「
グ
レ
ー

ゾ
ー
ン
」
を
避
け
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

　

そ
し
て
、
も
し
、「
グ
レ
ー
ゾ
ー
ン
」
の
言
動
を
さ

れ
た
、
聞
い
た
場
合
は
、
受
け
流
さ
ず
、
そ
の
場
で
、

声
を
上
げ
る
勇
気
も
必
要
で
す
。
大
き
く
な
る
前
に
芽

を
摘
む
習
慣
を
つ
け
て
い
た
だ
け
た
ら
と
思
い
ま
す
。

　

社
会
保
険
労
務
士
は
企
業
の
労
務
管
理
、
社
会

保
険
の
手
続
き
か
ら
年
金
相
談
ま
で
行
う
エ
キ
ス

パ
ー
ト
。
長
時
間
に
渡
り
詳
し
く
、
丁
寧
に
教
え

て
い
た
だ
い
た
中
で
、「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
何
も

生
ま
な
い
」「
被
害
者
も
行
為
者
も
大
事
な
従
業
員
」

と
い
う
言
葉
が
非
常
に
印
象
的
で
し
た
。

　

企
業
セ
ミ
ナ
ー
を
受
講
し
て
き
た
よ
う
な
気
分

で
帰
路
に
つ
き
ま
し
た
。

 

（
編
集
協
力
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杉
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宏
行
）

取材を終えて　

い
ま
の
社
会
保
険
労
務
士
事
務
所

今
野
佳
世
子
さ
ん

特
定
社
会
保
険
労
務
士
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